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Постиженията се допълват от водещи позиции и в 
други ключови ESG рейтинги, което потвърждава 
последователността на представянето на Schneider Electric 
в областта на климата, корпоративното управление и 
управлението на риска.
Компанията отново намира място в индекса на най-
устойчивите корпорации – Global 100 Most Sustainable 
Corporations на Corporate Knights – като утвърждава 
позицията си сред компаниите, признати в световен мащаб за 
своите екологични практики. 
Schneider Electric беше отличена и с награда за най-добра 
комуникация на устойчивото развитие на IR Society Awards – 
признание за прозрачната, последователна и ориентирана 
към бъдещето ESG комуникация и за ролята ѝ в укрепването 
на доверието на инвеститорите и дългосрочната устойчивост. 
Наскоро компанията получи признание и в класацията на 
Fortune за компаниите с най-висок престиж в света за 2026 
г., което отразява отличната ѝ репутация сред изпълнителни 
директори, членове на бордове и анализатори по отношение 
на стратегически постижения, лидерство и дългосрочна 
визия.
През последните пет години стратегията на Schneider 
Electric в областта на устойчивото развитие се ръководи от 
програмата Schneider Sustainability Impact (SSI), която поставя 
измерими цели в областите климат, ресурси, доверие и равни 
възможности в подкрепа на амбицията на компанията за 
периода 2021 – 2025 г. Това доведе до двукратно признание 
за „Най-устойчива компания“ от Corporate Knights, както и от 
Time Magazine и Statista.

Водещи ESG оценки на Schneider Electric за 2025 г.

За Schneider Electric

Schneider Electric е глобален лидер в областта на енергийните 
технологии, които допринасят за ефективността и 
устойчивостта чрез електрификация, автоматизация и 
дигитализация на икономически сектори, предприятия и 
домове.

Нашите технологии позволяват на сградите, центровете 
за данни, заводите, инфраструктурата и мрежите да 
функционират като отворени взаимосвързани екосистеми, 
като спомагат за повишаване на  ефективността, гъвкавостта и 
устойчивостта. 

Гамата ни от продукти и услуги включва интелигентни 
устройства, софтуерно дефинирана архитектура, системи 
с изкуствен интелект, дигитални услуги и експертни 
консултации. 

Със своите 160 000 служители и 1 млн. партньори в над 100 
държави Schneider Electric неизменно заема челни позиции 
сред най-устойчивите компании в света.  
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Schneider Electric затвърждава 
лидерството си в устойчивото развитие 
с водещи ESG оценки за 2025 г.

Рюей Малмезон (Франция) – Schneider Electric, глобален 
лидер в енергийните технологии, отново получи признание 
от водещи международни организации в областта на 
екологичните, социалните и управленските стандарти (ESG) 
за силата, последователността и стабилната дългосрочна 
перспектива на своето представяне в областта на 
устойчивото развитие.
Schneider Electric получи висока оценка в последните анализи 
на World Benchmarking Alliance (WBA), която включва около 
2 000 подбрани компании в световен мащаб. Групата се 
класира на 1-во място в Social Benchmark (социална политика) 
и на 3-то място в Gender Benchmark (политика за равенство 
на половете), като значително изпреварва конкурентите 
си по показатели като достойни условия на труд, етика, 
представителност, възнаграждения и придобивки, както и 
превенция на насилие и тормоз.
В рамките на рейтинга S&P Global Corporate Sustainability 
Assessment (CSA) Schneider Electric получава резултат 85/100, 

като заема 2-ро място в своя сектор.
„Текущата година е последната от програмата 
Schneider Sustainability Impact и тези отличия отразяват 
последователността на нашия подход, както и постигнатия 
във времето напредък“, заяви Естер Финидори, главен 
директор „Устойчивост“ в Schneider Electric. „Те показват, 
че интегрирането на устойчивостта в сърцевината на 
нашата стратегия и операции носи измерими резултати. 
Докато подготвяме следващия етап от развитието си, 
оставаме фокусирани върху повишаването на стандартите и 
ангажирането на всички наши заинтересовани страни в тази 
колективна трансформация към устойчивост.“
През 2025 г. Schneider Electric продължи да демонстрира как 
лидерството в устойчивостта се изгражда във времето чрез 
измерим напредък, амбициозни цели и дълбока оперативна 
интеграция в рамките на цялата компания. Този дългосрочен 
ангажимент намира отражение в силните ѝ резултати в най-
уважаваните ESG класации.

Рейтинги за 
устойчивост

Оценка 
2025

Акценти Обхват на 
оценката (бр. 
компании)

CDP Climate Change A •	 Schneider Electric е включена в Списъка А на CDP за 2025 
г.

•	 Единствената компания в своя сектор, която поддържа 
този рейтинг 15 години поред

23 000

EcoVadis 86/100 •	 Платинен медал (топ 1% от всички оценени компании) 
за шеста поредна година

150 000

MSCI ESG Rating AAA •	 Рейтинг AAA за 15-а поредна година • Включена в 
индексите World ESG Selection и World Low Carbon Selec-
tion

10 000

S&P Global Corporate 
Sustainability Assess-
ment

85/100 •	 Сред топ 5% в своя сектор
•	 Включена в индекса DJSI World за 14-а поредна година и 

в DJSI Europe въз основа на резултатите за 2024 г. (1)

12 000

Sustainalytics ESG Risk 
Rating

7,1 •	 Най-висока възможна оценка за ESG риск 
(пренебрежим риск)

•	 1-во място сред 301 компании в своя сектор и сред топ 
1% от всички оценени компании

14 000

(1) Резултатите ще бъдат отразени в годишния отчет за индексите през април 2026 г.


